
 

 

Declaratiereglement  en onkostenvergoedingen voor leden van de 

LVMP, die zich inzetten in werkgroepen en commissies 

 

Algemeen uitgangpunt 

Dit declaratiereglement is geldig voor alle leden die binnen de LVMP actief zijn als vrijwilliger. 
Bestuur en de notulist vallen niet onder dit reglement. De vergoeding is een tegemoetkoming en 
geen afspiegeling van daadwerkelijk besteedde tijd. De LVMP blijft een vereniging van leden die zich, 
op vrijwillige basis, inzetten voor hun vakgenoten. Uitsluitend leden van de LVMP kunnen declaraties 
indienen.  
 
Declaraties voor de LVMP worden in behandeling genomen via het declaratieformulier op de LVMP 

website. Originele betaalbewijzen/facturen moeten geüpload worden.  

Reiskosten 
Vergoeding van kosten t.b.v. een fysieke vergadering van Bestuur/commissie/werkgroep: 

Werkelijke reis- en parkeerkosten o.b.v. € 0,21 /km of OV (2e klasse, per 2023). 

Zaalhuur 
Aanbevolen wordt om waar mogelijk fysieke vergaderingen af te wisselen met online vergaderingen, 

om reis-en vergaderkosten te besparen. De commissies en werkgroepen vergaderen in principe in 

een van de ziekenhuizen, waar de commissie/werkgroepleden werkzaam zijn, zodat er niet of zo min 

mogelijk aan zaalhuur gedeclareerd hoeft te worden.  

Wanneer een externe vergaderlocatie wenselijk is, kan deze vanuit het budget (zie onderstaand) 

worden bekostigd. Voor een centrale locatie nabij CS Utrecht wordt ruimte bij het NIP aanbevolen. 

 

Commissies – specifieke afspraken 

Er zijn zes commissies: congrescommissie, K&J commissie, PR commissie, visitatiecommissie, de 

commissie Wolter-Goemanprijs en de kascommissie.  

 

Congrescommissie, K&J commissie en de PR commissie 
Voor de congrescommissie, K&J commissie en de PR commissie gelden de volgende afspraken:  

Er is een budget beschikbaar van maximaal €750,- per jaar per commissie, ongeacht het aantal leden 

van de commissie. Dit bedrag kan besteed worden aan een externe vergaderlocatie, een 

borrel/etentje o.i.d. Gevraagd wordt een begroting op te stellen en de beoogde kosten nauwkeurig 

te beramen. De leden van de commissies kunnen reiskosten declareren. 

 

Visitatiecommissie 
Leden kunnen t.b.v. een ziekenhuisvisitatie in een andere stad verblijfskosten declareren o.b.v. 

overnachting en ontbijt, als ook reiskosten. Er wordt uitgegaan van redelijkheid en billijkheid in keuze 

voor hotel (standaard). Deze kosten worden gefaciliteerd vanuit de inkomsten van visitaties.  

Leden van de visitatiecommissie ontvangen per visitatie een tegemoetkoming van € 100,-, ongeacht 

de rol die zij binnen de visitatie hadden (voorzitter, secretaris, lid). Meelezers ontvangen geen 

tegemoetkoming. Dit bedrag wordt gefaciliteerd vanuit de verenigingsinkomsten.  



 

 

Kascommissie 
De leden van de kascommissie dienen elke 2 jaar te wisselen, liefst dakpansgewijs. Er zijn twee leden 

nodig om de kascommissie in werking te stellen, meer leden zijn mogelijk. De leden krijgen na 

goedkeuring van de jaarrekening in de ALV (voorjaar) beiden een BOL.com cadeaubon van € 25,- met 

een handgeschreven kaart als dank. Omdat de werkzaamheden voornamelijk digitaal zullen 

plaatsvinden worden geen reiskosten gedeclareerd.  

 

Commissie Wolter Goeman-prijs 
Deze prijs wordt twee keer per 5 jaar uitgereikt aan een lid, bij toerbeurt voor baanbrekend 

wetenschappelijk onderzoek en voor zwaarwegende beroepsbelangen. De keuze hiervoor wordt 

bepaald door de leden van deze commissie. Deze commissie komt dus incidenteel bij elkaar, 

waarvoor in totaal een bedrag van € 100,- per jaar beschikbaar is (€ 500,- per 5 jaar). De leden van 

deze commissie kunnen reiskosten declareren.  

Raad van Advies 
Er is een budget beschikbaar van maximaal €750,- per jaar, ongeacht het aantal leden van de RvA. Dit 

bedrag kan besteed worden aan een externe vergaderlocatie, een borrel/etentje o.i.d.. Gevraagd 

wordt een begroting op te stellen en de beoogde kosten nauwkeurig te beramen. De leden van de 

RvA kunnen reiskosten declareren. 

 

Werkgroepen en leden-netwerk-werkgroepen – specifieke afspraken 

 
Een werkgroep krijgt een opdracht van het bestuur om kennis te verzamelen en up-to-date te 

houden rond een medisch psychologisch onderwerp. Deze opdracht kent een houdbaarheidsdatum 

en na verstrijken hiervan zal de opdracht afgerond worden en teruggegeven aan het bestuur. De 

werkgroep heft zichzelf hierna op. Een werkgroep bestaat uit zoveel leden als nodig is om de 

opdracht uit te voeren tot een maximum van 7 leden. Deze leden kunnen reiskosten declareren. Het 

kan voorkomen dat na beëindiging van de eerste opdracht een werkgroep overgaat in een 

ledennetwerk, dit zal worden vastgesteld door het bestuur (bestuurslid portefeuille kwaliteit). 

Een leden-netwerk-werkgroep heeft als doel om rond een medisch psychologisch onderwerp leden 

met elkaar in contact te laten komen, waardoor kennis en best practices gedeeld kan worden, dit 

wordt een leden-netwerk-werkgroep genoemd. De leden-netwerk-werkgroepen bestaan uit een 

ongelimiteerd aantal leden. Het ledennetwerk stelt drie leden aan als aanspreekpunt en organisator. 

Deze drie leden worden aangemeld bij het secretariaatsbureau (Buvoo) en kunnen eveneens 

reiskosten declareren. Dit geldt niet voor de overige deelnemers van het ledennetwerk.  

 

Voor alle werkgroepen/ledennetwerken is een budget beschikbaar van maximaal € 500,- per jaar, 

ongeacht het aantal leden van de werkgroep. Dit bedrag kan besteed worden aan een externe 

vergaderlocatie, een jaarlijkse borrel/etentje o.i.d. Gevraagd wordt een begroting op te stellen en de 

beoogde kosten nauwkeurig te beramen.  

 

  



 

 

 

Belastingdienst  

Je mag van de belastingdienst een maximaal bedrag per jaar ontvangen aan vrijwilligersvergoeding. 

Deze vacatievergoeding valt daaronder. Voor 2023 is dat bedrag vastgesteld op 1900 euro (2022 = 

1800 euro). Leden zijn zelf verantwoordelijk voor het juist opvoeren van deze gegevens in hun 

aangifte. 

 

Vastgesteld in BV 29-8-2023/MR 


